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XXVIII DISTRETTO SCOLASTICO SCUOLE: INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Al sito web dell’Istituto — Albo on line
Al personale interno alla scuola
Agli esperti esterni al Comparto Scuola

Procedura di selezione per il reclutamento di esperto interno/esterno per mediazione linguistico-culturale rivolto agli
alunni stranieri e alle loro famiglie.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche™” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
RAVVISATA la necessita di un servizio di mediazione linguistico-culturale volto a favorire
I’accoglienza l'integrazione scolastica degli alunni stranieri e delle loro famiglie
ACCERTATA la disponibilita di fondi dato il finanziamento del Comune di Roma di €950,00 comprensivo di spese
amministrative;

EMANA
Il presente avviso pubblico di selezione per titoli comparativi rivolto a personale interno e, in subordine, al personale di altre
istituzioni scolastiche e, in subordine, al personale dipendente da altra Pubblica Amministrazione o a soggetti privati - per
il reclutamento di n.ro 2 esperti interni/esterni per lo svolgimento della seguente attivita: mediazione linguistica e
culturale nei confronti degli alunni e famiglie, al fine di un sereno inserimento degli stessi nelle classi del nostro Istituto
per I’a.s. 2022/23, per favorire I’apprendimento dei fondamentali contenuti linguistici e culturali necessari alla relazione con
gli insegnanti e i compagni.

Art. 1 - Contenuto dell’incarico
Destinatari degli interventi saranno gli alunni di nazionalita straniera e le loro famiglie. 1l contenuto della prestazione ¢
riassumibile in:

- Sostegno agli alunni di lingua e cultura ucraina per I’inserimento € la continuita didattica nell’a.s.2022/2023;
- Intermediazione tra alunni, docenti e le loro famiglie;

Nello specifico, sono previsti due distinti interventi, uno nella scuola primaria e uno nella scuola secondaria di primo grado.
1. Nellascuola primaria I’attivita sara svolta per n.ro 15 ore complessive.
2. Nella scuola secondaria di primo grado I’attivita sara svolta per n.ro 15 ore complessive.
Entrambi gli interventi saranno proposti all’esperto che risultera primo in graduatoria. Qualora il primo in graduatoria, per
ragioni organizzative, decida di assumere 1’incarico per lo svolgimento di uno solo degli interventi, si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

Art. 2 — Durata dell’incarico

Gli interventi si terranno in orario scolastico dal mese di gennaio al mese di maggio 2023, secondo un calendario di date e
orari concordati con I’Istituto. Le attivita saranno concordate con i docenti del Consiglio di classe e Interclasse.

L’incarico decorre dalla firma della lettera di incarico fino al termine contenuto nella stessa in ogni caso, ha durata massima
al 31/05/2023.

Art. 3 - Compenso
La retribuzione prevista & pari a euro €750,00 lordi per un totale di n°30 ore, con un compenso onnicomprensivo di €25,00
orarie.



Art. 4 - Procedura di selezione

Possono partecipare alla procedura gli esperti in forma singola, non sono ammesse a partecipare associazioni, cooperative,
societa etc.

Il Dirigente prendera in esame le domande pervenute insieme a una commissione appositamente nominata e procedera alla
valutazione e alla comparazione dei titoli e dei curricula, all’attribuzione dei relativi punteggi e alla pubblicazione della
relativa graduatoria, che sara pubblicata sull’ Albo online di questa istituzione scolastica.

La valutazione dei curricula avverra sulla base della comparazione dei titoli e delle esperienze professionali certificate, con
I’attribuzione dei punteggi secondo la seguente tabella:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Requisiti minimi di partecipazione

Laurea magistrale/specialistica in discipline umanistiche 5 punti fino a 90/110;
10 punti da 90 a 99/110;
15 punti da 100 a 110 con lode

Titoli valutabili
Laurea in mediazione linguistica e culturale (valida anche quale requisito 20 punti
minimo di partecipazione)
Corsi di formazione specifici attinenti I’argomento (max. 4) 20 punti (5 per ogni titolo)
Esperienza lavorativa professionale nel settore (max. 3 anni, minimo 6 mesi 12 punti (4 per ogni anno)
per ciascun anno solare)

Avranno la precedenza i candidati interni alla scuola e, in subordine, il personale di altre istituzioni scolastiche e, in
subordine, il personale dipendente da altra Pubblica Amministrazione o a soggetti privati.

A parita di punteggio precede il candidato/a piu giovane di eta.

Non saranno presi in considerazione titoli non richiesti dal presente bando.

La graduatoria verra definita e pubblicata anche in presenza di una sola domanda ammessa, purché il curriculum ad essa
allegato sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti richiesti.

Art. 5 - Trattamento dei dati

I dati forniti dai candidati all’Istituto Comprensivo “Publio Vibio Mariano” saranno raccolti e trattati ai fini del
procedimento e della eventuale successiva stipula dei singoli contratti nel rispetto delle norme del D.lgs. n.196/2003 e del
Regolamento UE 679/2016 (G.D.P.R.).

Tali dati saranno trattati secondo quanto previsto dalla normativa vigente (D.lgs. n.297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto
Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 e successive modifiche e le norme in materia di contabilita generale dello Stato;
D.lIgs. n. 165/2001; Legge 13 luglio 2015 n. 107 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle
citate disposizioni) e potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti al
momento della comunicazione.

I dati saranno potranno essere altresi comunicati ad ogni soggetto che abbia interesse ai sensi della legge n. 241/90.

I candidati si obbligano a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.

Art. 6 - Modalita di presentazione dell’istanza

Gli aspiranti esperti in possesso di idonei requisiti culturali e professionali, dovranno produrre domanda sull’apposito
modello allegato al presente avviso.

L’istanza di partecipazione, pena I’esclusione, deve essere presentata tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo:
RMIC86700A@pec.istruzione.it con oggetto: “Istanza di partecipazione mediatore linguistico”.

La domanda dovra essere corredata di: copia del documento di identita e curriculum vitae compilato in formato europeo e
contenente solo le informazioni strettamente attinenti alla selezione.

Le istanze dovranno pervenire all’Istituto entro il 14 marzo 2023 alle ore 12.00, pena I’esclusione dalla selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Federico Spano
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Procedura di selezione per il reclutamento di esperto interno/esterno per mediazione linguistico-
culturale rivolto agli alunni stranieri e alle loro famiglie

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo Publio Vibio Mariano

Il/la sottoscritto/a nato/a il e residente in
via n. cap Comune prov . Codice fiscale
tel. e-mail in qualita di:
[J dipendente dell’IC Publio Vibio Mariano [J dipendente dell"istituzione scolastica
[0 dipendente di altra Pubblica Amministrazione o soggetto privato

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di esperto interno/esterno per mediazione
linguisticoculturale rivolto agli alunni stranieri e alle loro famiglie.

Consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e della decadenza da
eventuali benefici acquisiti,

DICHIARA

o di essere in possesso di laurea magistrale/specialistica in discipline umanistiche conseguita presso
il voto
o di essere in possesso di laurea in mediazione linguistica e culturale conseguita presso
il
o Corsi di formazione specifici attinenti I’argomento conseguiti presso
il (per la dichiarazione di piu di un corso, aggiungere allegato)
o Esperienza lavorativa professionale nel settore svolta presso
nell’anno della durata di mesi
o di essere cittadino/a
o di godere dei diritti civili epolitici o di non aver riportato condanne penali
o di non aver procedimenti penali pendenti
o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali
o di essere/non essere dipendente da altra amministrazione (in caso di dipendenza da altra amministrazione
I’incarico ¢ subordinato all’autorizzazione da parte dell’amministrazione presso la quale il candidato presta
servizio)
o di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;
o di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con il pubblico impiego;
o di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
o di essere a conoscenza di tutti i termini dell’ Avviso, che accetta senza riserve;
o di impegnarsi a svolgere 1’incarico personalmente
o di autorizzare 1’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi norme del D.Igs. n.196/2003 e del
Regolamento UE 679/2016(G.D.P.R.)
Dichiara inoltre:
- di essere disponile ad assumere 1’incarico di cui all’Avviso di selezione alle condizioni e nei termini
previsti dallo stesso;
- di essere disponibile ad adeguare ’orario alle esigenze della scuola.
Allega :
a. curriculum vitae in formato europeo
b. copia di documento di riconoscimento in corso di validita
c. ogni altra documentazione che riterra utile alla valutazione in relazione ai titoli ed esperienze previsti
dall’ Avviso.

Data Firma
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